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1. Velkommen - v/landsformand Magnus Haahr Nielsen

Indledning med prologen til Romerbrevet. Paulus er Jesu Kristi tjener, han kommer for at tjene Kristus.

Vi skal ikke tjene for at mennesker skal synes godt om os, men vi skal tiene Gud til aere.

2. Valg af dirigent

Lars B. Larsen er af landsbestyrelsen opstillet til dirigent, det er enstemmigt vedtaget.

3. Valg af referent og stemmeopteellere

Louise Hggild Pedersen er opstillet til referent, det er enstemmigt vedtaget
Per Westh Jensen og Maria Legarth er opstillet som stemmeopteellere, det er enstemmigt vedtaget.

4. Landsbestyrelsens beretning — v/landsformand Magnus Haahr Nielsen
Formandsberetningen er vedlagt som bilag til referatet.
Ingen kommentar eller spgrgsmal er stillet til beretningen. Beretningen er hermed godkendt af

Landsgeneralforsamlingen.

5. Fremleeggelse af LMBUs regnskab 2014 — v/landsleder Lars Larsen
Regnskabet 2014 er vedlagt som bilag til referatet.
Enkelte punkter fra regnskabet:
- Primeere indteegt er er tilskud fra tipsmidler og LM. LMBU’s samlede budget er pa 4,5 mio. Posten
gaver/landsindsamling beholdes ikke, men sendes videre til LMBUs missionsprojekter.
- Inkl. formalsbestemt virksomhed og administrative omkostninger bliver overskuddet i 2014 pa
61.004 kr.
- Egenkapital voksede med overskuddet pa 61.004 kr. Pga. grafisk udtryk, hjemmeside flere
anseettelser osv., ender vi med underskud naeste ar.
For at gge indteegterne, og dermed mindske underskud, opfordres der til at der dannes flere
lokalforeninger og tegnes flere medlemsskaber, for at gge tilskuddet.
Pga. mange lokalforeningers vedtsegt om 3 maneders medlemskab inden stemmeret pa de lokale
generalforsamlinger, var der i 2013 en del medlemmer, som ikke kunne tzelles med i tipsansggningen og
dermed reg LMBU et tilskudsinterval ned - dvs. et tilskud p& kr. 90.000 mindre end det ellers kunne have
veeret.
| 2015 sgges der pa baggrund af 843 medlemmer. @ges medlemstallet med 60 medlemmer, udlgser det
en forhgjelse af DUF tilskuddet p& 285.000 kr.
Mht. lokalforeninger, har LMBU sggt pa baggrund af 31 lokalforeninger. Der skal vaere mere end 10
medlemmer i en lokalforening fgr den udlgser tilskud. Nye lokalforeninger skal eksistere i ét kalenderar
for at udlgse tilskud.
Ingen kommentar eller spgrgsmal er stillet til regnskabet. Regnskabet er hermed godkendt af

Landsgeneralforsamlingen.
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6. Forslag til vedteegtsaendringer — v/ILMBUs Landsbestyrelse

Ved afstemning omhandlende vedteegtsaendringer skal min. 2/3 dele af de stemmeberettigede stemme
for, far vedteegtseendringen er vedtaget. Der er 34 stemmeberettigede tilstede, 23 skal derfor stemme for,
for vedtaegtsaendringen bliver vedtaget.

Vedteegtsaendringer treeder normalt i kraft, nar landsgeneralforsamlingen er over. Da man gnsker at
aendre valgproceduren omkring valg til landsbestyrelsen og arbejdsudvalg, og gnsker at benytte disse

regler ved det nuveerende valg, er det indskrevet i gendringsforslagene, at de treeder i kraft straks.

Vedteegtsaendringerne har veeret til gennemsyn hos LM’s landsstyrelse. Landsstyrelsen har laest dem, og
bakker op omkring eendringerne.

(Bilag A: Udtalelse fra LM’s Landsstyrelse & Bilag B: Forslag til vedtsegtsaendringer i LMBU)

Forslag 1) Fastlaeggelse af afdelingskontingent (Bilag B side 1)

o Efter fusionen af LMU og LM Kids har LMBUs landsbestyrelsen arbejdet pa at
afdelingerne far enslydende vedteegter og arbejdsmetoder. Omkring afdelingskontingent
er den nuveerende praksis, at afdelingskontingentet fastseettes af afdelingen selv, og
dermed har LMBUs gverste myndighed (landsgeneralforsamlingen) ikke indflydelse pa
afdelingskontingentets starrelse. Vedteegtseendringsforslaget gar pa, at LMBU’s
Landsgeneralforsamling fastleegger afdelingskontingent for lokalforeningerne. Det der
altsa skal tages stilling til er princippet om at det er Landsgeneralforsamlingen og ikke
afdelingen, som fastleegger afdelingskontingentet. Ulempen ved nuveerende praksis er,
at det er en forsamling af lokalformaend og ikke en generalforsamling, som fastleegger de
forskellige afdelingskontingenter.

o Afstemningen foregar ved handsopraekning, der er ikke stillet forslag om skriftlig

afstemning.

32 ja-stemmer, 2 nej-stemmer. Forslaget er vedtaget med 32 ud af34
stemmeberettigede. Forslaget er altss vedtaget med mere end 2/3 dele af de

stemmeberettigede, og vedtaegtseendringen er dermed en realitet.

+ Forslag2) Valgregler til LMBU’s arbejdsudvalg og landsbestyrelse (Bilag B side 2-3)

o Der stilles forslag om aendring i forhold til ligestilling mellem de 3 arbejdsgrene i LMBU.
Nuveerende praksis er, at udelukkende LMU bestyrelsesmedlemmer mé stemme til LMU
arbejdsudvalg og sa fremdeles. Vedtaegtsaendringsforslaget gar pa at fierne denne
opdeling, sa det er muligt for alle bestyrelsesmedlemmer at stemme til alle
arbejdsudvalg, og muligt for ethvert medlem at stille op til ethvert arbejdsudvalg.

o Der stilles forslag om at praecisere praksis omkring genopstillede kandidater. Den

nuvaerende praksis omkring opstilling af kandidater er, at en kandidat skal opstilles af 3
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bestyrelsesmedlemmer, som har reelt kendskab til kandidaten. Det er pa nuvaerende

tidspunkt uklart, om denne regel ogsa gaelder genopstillede kandidater.
Vedtaegtseendringeforslaget gar pa at en genopstillet kandidat ikke behgver blive opstillet
af 3 bestyrelsesmedlemmer, men blot kan opstille igen uden yderligere anbefaling.

Der stilles forslag om en preecisering af geeldende valgregler til landsbestyrelsen og de
tre arbejdsudvalg. Vedteegtseendringsforslaget gar pa, at hver stemmeberettigede har 1
stemme pr. ledig plads i landsbestyrelsen/arbejdsudvalget. Yderligere ma der kun saettes
1 stemme pa hver kandidat, i modsaetning til de nuvaerende 2 stemmer pr. kandidat. En
kandidat skal opna min. 50% af de stemmeberettigede, imodsaetning til de nuveerende
50% af stemmerne, fgr vedkommende er valgt. Er det tilfaeldet at der er flere kandidater
med 50% af de stemmeberettigede, end der er pladser i bestyrelsen/udvalget, er det

kandidaterne med flest stemmer, som bliver valgt ind.

34 ja-stemmer, 0 nej-stemmer. Vedteegtseendringsforslaget er vedtaget med 34 ud af 34
stemmeberettigede. Forslaget er altsé vedtaget med mere end 2/3 dele af de

stemmeberettigede, og vedtaegtseendringen er dermed en realitet.

+ Forslag 3) Sammenskrivning af standard lokalforenings vedteegter (Bilag B side 4-6)

o]

P& nuveerende tidspunkt er der i LMBU tre standardvedteegter. En for LMU, én for
LMBetween og én for LMKids. Ordlyden i de tre standardvedtsegter er neesten ens.

Vedtaegtsaendringsforslaget gar pa at sammenskrive de tre standardvedtsegter til én.

34 ja-stemmer, 0 nej-stemmer. Vedteegtsaendringsforslaget er vedtaget med 34 ud af 34
stemmeberettigede. Forslaget er altsé vedtaget med mere end 2/3 dele af de

stemmeberettigede, og vedtaegtseendringen er dermed en realitet.

« Forslag 4) Justering af lokalforeningers valgregler (Bilag B side 7)

(o]

Der stilles forslag om en aendring af den nuveerende ordlyd i mange lokalforeningers
vedtsegter, der forudseetter at et medlem skal have veeret medlem af LMBU i min. 3
maneder far det pageeldende medlem er stemmeberettiget til den lokale
generalforsamling. Den type vedtaegter medfarer, at et medlem skal have vaeret medlem
fra senest 31. sep. for at udlgse DUF tilskud. Vedteegtsaendringsforslaget gar pa at
opfordre lokalforeningerne til fierne den slags formuleringer i deres vedtsegter og dermed
forenkle det administrative arbejde for de lokale kasserer og landskontoret. Ved at fjerne
den regel opnar alle medlemmer stemmeberettigelse uanset tidspunkt for
medlemsskabets oprettelse. Hvis vedtaegtsaendringsforslaget vedtages, skal det
yderligere vedtages i de lokalforeninger, som p& nuveerende tidspunkt har den regel
skrevet ind i deres lokale vedteegter, far det er implementeret. Hvis

Landsgeneralforsamlingen vedtager vedteegtseendringsforslaget, vil Landsbestyrelsen
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gennemga alle lokalvedtaegter og opfordre til at de bergrte lokalforeninger ligeledes

vedtager denne vedtaegtsaendring pa deres generalforsamling og implementerer

beslutningen fra landsgeneralforsamlingen.

34 ja-stemmer, 0 nej-stemmer. Vedtaegtsaendringsforslaget er vedtaget med 34 ud af 34
stemmeberettigede. Forslaget er altsa vedtaget med mere end 2/3 dele af de

stemmeberettigede, og vedtaegtsaendringen er dermed en realitet.

7. Valg af medlemskontingent for 2016 samt valg af belgbsramme for afdelingskontingent 2016.
(Bilag C: Forslag til belgbsramme for afdelingskontingent)

Ved efterfglgende afstemninger kraeves der et flertal pa min. 50%.

Valg af medlemskontingent til landskassen. Nuveerende praksis er, at medlemskontingentet er
35 kr. for LMU medlemmer og 0 kr. for LMKids og LMBetween medlemmer. Forslaget er, at
beslutte et kontingentbelgb pé 0 kr. til landskassen for bade LMU, LMBetween og LMKids.
Begrundelsen er, at der gnskes en ensretning og ligestilling mellem de tre arbejdsgrene i
LMBU.

Forslaget er vedtaget med mere end 50% af de stemmeberettigede.

Valg af belgbsramme for medlemskontingent til afdelingen. Landsbestyrelsen foreslar en
belgbsramme for medlemskontingentet til afdelingen p& 0-50 kr. Begrundelsen er, at et hgijt
afdelingskontingent giver et hgjt medlemskontingent i lokalforeningerne, hvilket giver risiko for
mindre motivation for at blive medlem.

Som konsekvens af drgftelserne pé generalforsamlingen stiller Lars B. Larsen forslag om
anden og bredere ramme end de 0-50 kr. Forslaget er 0-140 kr. Begrundelsen er, at
Vestjyllands LMBU-afdelingsforum dermed det nzeste &rs tid kan arbejde med, hvordan

afdelingens gkonomiske midler skal anvendes bedst muligt.

6 stemmer for en belgbsramme pa 0-50 kr.

22 stemmer for en belgbsramme pa 0-140 kr.

Belgbsrammen pa 0-140 kr. er dermed vedtaget med mere end 50% af de
stemmeberettigede. Vestjyllands LMBU-afdeling arbejder, i samarbejde med

landsbestyrelsen, videre med en evt. anden og lavere fastleeggelse af afdelingskontingentet.

8. Valg af medlemmer til arbejdsudvalget for bagrn (AU Kids)
To ubesatte pladser i udvalget (pt. 3 medlemmer men plads til 5 medlemmer)
Derudover er Helene D. Andersen og Inge Noer Larsen pa valg (begge modtager genvalg)

Else Marie Doktor opstiller til udvalget
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Der kan stemmes 3 gange, 1 gang pé hver kandidat. Kandidaterne skal vaelges med min. 50% af de
stemmeberettigede, dvs. 17 stemmeberettigede skal stemme for en kandidat, far vedkommende er valgt

ind i udvalget.

Helene D. Andersen er valgt med mere end 50% af de stemmeberettigede.
Inge Noer Larsen er valgt med mere end 50% af de stemmeberettigede.

Else Marie Doktor er valgt med mere end 50% af de stemmeberettigede.
Der er ingen suppleantkandidater opstillet.

9. Valg af medlemmer til arbejdsudvalget for junior/teen (AU Between)
En ubesat plads i udvalget (pt. 4 medlemmer men plads til 5 medlemmer)
Desuden er Anette Schmidt og Thomas V. Rasmussen pa valg (Thomas modtager genvalg
men Anette genopstiller ikke)
Peter-Jan Teunissen udtreeder af udvalget midtvejs i sin valgperiode

Simon Eriksen og Torkild Engelst Nielsen opstiller til udvalget

Der kan stemmes 3 gange, 1 gang pa hver kandidat. Kandidaterne skal vaelges med min. 50% af de
stemmeberettigede, dvs. 17 stemmeberettigede skal stemme for en kandidat, far vedkommende er valgt

ind i udvalget.

Thomas V. Rasmussen er valgt med mere end 50% af de stemmeberettigede.
Simon Eriksen er valgt med mere end 50% af de stemmeberettigede.

Torkild Engelst Nielsen er valgt med mere end 50% af de stemmeberettigede.
Der er ingen suppleantkandidater opstillet.

10. Valg af medlemmer til arbejdsudvalget for unge (AU LMU)
Kristoffer Agerbo og Magnus Haahr Nielsen er pa valg (ingen af dem modtager genvalg)
Lars Jensen er pa valg (Lars modtager genvalg)
Roland Wilmann Jensen opstiller til udvalget

Cecilie Haahr Kristensen opstiller til suppleantkandidat

Der kan stemmes 2 gange, 1 gang p8 hver kandidat. Kandidaterne skal veelges med min. 50% af de
stemmeberettigede, dvs. 17 stemmeberettigede skal stemme for en kandidat, far vedkommende er valgt

ind i udvalget.

Roland Wilmann Jensen er valgt med mere end 50% af de stemmeberettigede.
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Lars Jensen er valgt med mere end 50% af de stemmeberettigede.

Cecilie Haahr Kristensen opstiller til udvalget som suppleantkandidat.
Cecilie er valgt med mere end 50% af de stemmeberettigede.

Cecilie er valgt for 1 ar. Hun traeder ind i arbejdsudvalget med det samme, da der er en ledig plads.

11. Valg af medlemmer til landsbestyrelsen

Inge Noer Larsen, Magnus Haahr Nielsen og Olai Birch er pa valg (alle modtager genvalg)

Der kan stemmes 3 gange, 1 gang pé hver kandidat. Kandidaterne skal vaelges med min. 50% af de
stemmeberettigede, dvs. 17 stemmeberettigede skal stemme for en kandidat, far vedkommende er valgt
ind i udvalget.

Inge Noer Larsen er valgt med mere end 50% af de stemmeberettigede.
Magnus Haahr Nielsen er valgt med mere end 50% af de stemmeberettigede.
Olai Birch er valgt med mere end 50% af de stemmeberettigede.

Der er ingen suppleantkandidater opstillet.

12. Valg af formand og neestformand

Generalforsamlingen veelger formand og naestformand til landsbestyrelsen.

Magnus Haahr Nielsen opstiller som formand til landsbestyrelsen.

Magnus er valgt med mere end 50% af de stemmeberettigede.

Thomas V. Rasmussen opstiller som naestformand til landsbestyrelsen.

Thomas er valgt med mere end 50% af de stemmeberettigede.

13. Valg af revisor

Landsbestyrelsen forslar genvalg af AP statsautoriserede revisorer.

AP statsautoriserede revisorer er valgt med mere end 50% af de stemmeberettigede.

14. Eventuelt

Der overraekkes takkegaver til Kristoffer Agerbo og Magnus Haahr Nielsen for deres arbejde i LMU

arbejdsudvalget.

Medlem af generalforsamlingen takker landsbestyrelsen og arbejdsudvalgene for deres indsats.
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